ANUNT EXAMEN PROMOVARE iN GRAD PROFESIONAL

In data de 19 septembrie 2023, in conformitate cu prevederile art.617 alin.(2) si al art. 618 alin. (22) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, si ale Hotararii Guvernului nr. 611/2008 Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare,
COMUNA CORBU organizeaza la sediul institutiei din com. Corbu, sat Corbu, str. Principala, nr. 217, jud.
Olt, examen de promovare in grad profesional pentru urmatoarele functii publice de executie:

Nr. crt. Functia publicd Clasa Grad profesional detinut Structura functionalda Grad profesional dupa promovare

1. consilier | Asistent Comp. achizitii publice principal

Conditii de participare la examen:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functjei publice din care promoveaza;

- sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale Tn ultimii 2 ani de
activitate;

- sa nu aiba o sanctjune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul comunei Corbu, in termen de 20 zile de la data
publicarii anuntului, respectiv in perioada 18 august-6 septembrie, inclusiv, contin in mod obligatoriu
urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii vechimii in gradul
profesional din care se promoveaza;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de activitate;
d) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctjune disciplinara,
care sa nu fi fost radiata;

e) dovada participarii la cursuri de formare.

Calendarul de desfasurare a concursului:

proba scrisa, in data de 19 SEPTEMBRIE 2023, ora 10.00, la sediul institutiei;
proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul
institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte.



A. BIBLIOGRAFIA

1. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare - Partea a Vl-a -
Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si
evidenta personalului platit din fonduri publice, Titlul I, Titlul I1;

2. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

4. Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotararea Guvernului nr. 394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile
sectoriale, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatjilor, cu
modificarile si completarile ulterioare

B.TEMATICA:
o Constitutia Romaniei, republicata:

* Drepturile si libertatile fundamentale (art. 22 - art. 53);
« Indatoririle fundamentale (art. 54 - art. 57); 2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
* Drepturile si indatoriririle functionarului public (art. 412 - art. 450);
* Recrutarea functionarilor publici (art. 464 - art. 472) ; « Promovarea functionarilor publici (art. 476 - art.
484);
* Raspunderea administrativ-disciplinara si aplicarea sanctiunilor disciplinare ( art. 492 - art. 493); « Regimul
incompatibilitatilor si conflictului de interese in exercitarea functiilor publice (art. 460 - art. 463);
* Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu (art. 502 — art. 527);
+ Actele administrative privind nasterea, modificarea, suspendarea, sanctionarea si incetarea raporturilor de
serviciu i actele administrative de sanctionare disciplinara ( art. 528 — art. 534);

e 0.G.nr.137/2000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
Legea nr. 98/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;
H.G. nr. 395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 99/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;
H.G. nr. 394/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 100/2016, cu modificarile si completarile ulterioare
Relatii suplimentare se pot obfine la sediul Primariei comunei Corbu si la secretarul comisiei de concurs,
doamna consilier Mitre Lucica, tel.0249481006

Afisat in data de 17. 08.2023, |a sediul si pe pagina de internet a Primariei comunei Corbu



