ROMANIA
Judetul Olt
Primaria comunei CORBU

Sat Corbu, str. Principala, nr. 217,
Cod postal 237090
Tellfax: 0249481006; 0249480923 e-mail: contact@primaria-corbu.ro

Nr. 4920 din 30.12.2024

ANUNT

Primaria comunei Corbu, judetul Olt scoate la concurs:
- 1(un) post vacant - sef serviciu;
- 1(un) post vacant — administrator

Concursul va avea loc in data de 12 februarie 2025, orele 12,00, la sediul primariei - proba scrisa si
in data de 13 februarie 2025, orele 12,00, la sediul primariei — interviul.

Cerinte:

1. Postul de sef serviciu
- Studii medii;
- Domiciliul in comuna Corbu;
- Vechime in munca — minimum 5 ani;
- Disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii;
- Detinere permis de conducere;
- Cunostinte contabilitate.

2. Postul de administrator
- Studii medii;
- Domiciliul in comuna Corbu;
- Vechime in munca — minimum 5 ani;
- Disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditji;
- Cunostinte contabilitate.

Locul si perioada de inscriere:
Inscrierile se pot face la secretarul general al comunei — d-na Corina-Mariana Ciocirlan, in termen de 10
zile lucratoare de la data afisarii anuntului — data limitd de depunere a dosarelor — 21.01.2025

Continutul dosarului de concurs:

- cerere de inscriere la concurs adresata primarului;

- copia actului de identitate;

- copia acte studii;

- adeverinta care sa ateste vechimea in munca, dupa caz;

- cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale care s3- faci
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

- adeverintad medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzétoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

- documente ce atesta specializarea, dupa caz;




Desfasurarea concursului:

1. verificarea indeplinirii de catre candidati a conditjilor stabilite in publicatia de concurs - selectia
de dosare — proba eliminatorie;
2. sustinerea probei de evaluare care va cuprinde: proba scrisa constand in redactarea unei lucrari

pentru testarea cunostintelor teoretice, astfel incét sa reflecte capacitatea de analiza si sinteza a
candidatilor si interviul care evalueaza capacitatile manageriale ale candidatilor.

Conditii de promovare:
- punctajul la proba scrisa : minimum 50 puncte din 100 maximum;
- punctajul de la interviu: minimum 50 puncte din 100 maximum.

Bibliografie:
- OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legeanr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 51/2006 privind Serviciile utilitare de utilitati publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 241/2006 privind Serviciul de alimentare cu apa si canalizare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Informatjii suplimentare la telefon 0249481006, persoand de contact — secretarul general al localitatii,
Corina-Mariana Ciocirlan.



